Bosna i Hercegovina BocHa n Xepueropuna
Ministarstvo odbrane - obrane MuHHCTAPCTBO 0A0paHe

Broj: 10-34-1-2609-4/22
Sarajevo, 10.01.2023. godine

Na temelju ¢lanka 8. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH, br.:
24/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13 i 93/17), Naputka o postupku prijema Zaposlenika u Ministarstvu
obrane BiH i civilnih osoba na sluzbi u Oruzanim snagama BiH, broj: 10-02-3-2145-23/19 od
30.12.2019. godine i Odluke ministra obrane o raspisivanju javnog natjecaja za popunu upraznjenih
radnih mjesta civilnih osoba na sluzbi u Oruzanim snagama Bosne i Hercegovine, broj:10-34-1-651-
1/22 0d 17.03.2022. godine i dopune Odluke ministra obrane o raspisivanju javnog natjecaja za popunu
upraznjenih radnih mjesta civilnih osoba na sluzbi u Oruzanim snagama Bosne i Hercegovine, broj:10-
34-1-651-2/22 od 05.04.2022. godine a u cilju popune upraznjenih radnih mjesta, Ministarstvo obrane
Bosne i Hercegovine, raspisuje:

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta civilnih osoba na sluzbi u OruZanim snagama BiH

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Odjeljenje za podriku zajedni¢kog Staba:

1/01 Urednik medija MIC OS BiH - struéni savjetnik

Opis radnih zadataka: Predlaze sva planska dokumenta vezano za razvoj web stranica OS BiH i
drustvenih medija u OS BiH. Planira izgled, sadrzaj i funkcionalnost web stranica i druStvenih medija
te nadgleda aZuriranja sadrZaja na istim. Prati 1 primjenjuje najbolje prakse u oblasti digitalnih medija
1 vr$i analizu istih. KontroliSe i usmjerava poslove implementacije mjese¢nih planova medijske
prezentacije OS BiH po vertikalnoj 1 horizontalnoj liniji. U saradnji sa Uredom za odnose s javnoscu,
planira, organizuje i realizira izradu vizuelnih identiteta u svrhu promocije MO i OS BiH. Nadlezan
je za poslove analize medijske prezentacije u cilju unapredenja kvalitetnog informisanja
multimedijalnim putem i odgovoran je za arhivsku gradu iz svoje nadleznosti. Ucestvuje na realizaciji
planova obuke iz oblasti odnosa s javnos¢u u MO 1 OS BiH. Za svoj rad odgovoran je Nacelniku MIC
OS BiH.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Fakultet drustvenih nauka - Smjer Zurnalistika ili komunikologija ili
dizajn ili marketing ili produkcijski poslovi, poloZen stru¢ni upravni ispit, poznavanje engleskog
jezika, poznavanje rada na racunaru i najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme



Zajedni¢ki Stab OS BiH, Odjeljenje za podriku zajedni¢kog Staba:

1/02 Producent multimedijalnih sadrzaja - stru¢ni savjetnik

Opis radnih zadataka:. Planira, organizuje i realizuje sve poslove na izradi multimedijalnih sadrzaja sa
ciljem unapredenja informisanja. Odgovoran je za izradu sinopsisa za multimedijalne sadrzaje.
Unapreduje oblast multimedijalnog prezentovanja aktivnosti MO i1 OS BiH. Koordinira sve aktivnosti
na realizaciji produkcijskih poslova sa nadleznim komandama i jedinicama. Odgovoran je za finalnu
obradu video sadrZaja i animacija. U¢estvuje na realizaciji planova obuke iz oblasti odnosa s javnos$éu
u MO i OS BiH. Za svoj rad odgovoran je Nacelniku MIC OS BiH.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Fakultet druStvenih nauka - smjer Zurnalistika ili komunikologija ili
dizajn ili marketing ili produkcijski poslovi, polozen struéni upravni ispit, poznavanje engleskog
jezika, poznavanje rada na raCunaru, iSkustvo rada u programima i aplikacijama multimedijalnog
sadrzaja i najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Odjeljenje za podriku zajedni¢kog Staba:

1/03 Lektor - visi stru¢ni saradnik

Opis radnih zadataka: Obavlja poslove i zadatke lektorisanja materijala za potrebe MIC OS BiH. Vrsi
jezi€ku i gramaticku korekturu tekstova za printana, elektronska i internet izdanja u produkciji MIC
OS BiH. Osigurava i prilagodava sadrzaje usvojenih normi sluzbenih jezika u BiH. Za svoj rad
odgovoran je Nacelniku MIC OS BiH.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Filozofski ili filoloski fakulet, polozen stru¢ni upravni ispit,
poznavanje engleskog jezika, poznavanje rada na racunaru i najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva
u struci.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Odjeljenje za podriku zajedni¢kog Staba:

1/04 MontaZer/snimatelj - stru¢ni saradnik

Opis radnih zadataka: Odgovoran za poslove montaze audio i video sadrzaja. Saraduje sa dizajnerom
na grafickoj animaciji 1 dizajnu. ZaduZen je za finalnu obradu snimljenih materijala. PredlaZe gotova
rjeSenja za graficke animacije. UCestvuje u tehnickoj, tonskoj pripremi i pripremi rasvjete na press
konferencijama i drugim aktivnostima sa medijima. Obavlja poslove snimatelja. Arhivira sve
snimljene materijale. Brine se o materijalno tehnickim sredstvima tima i evidenciji istih. Za svoj rad
odgovoran je Nacelniku MIC OS BiH.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Fakultet drustvenih nauka - Smjer Zurnalistika ili komunikologija ili
dizajn ili marketing ili produkcijski poslovi, poloZen stru¢ni upravni ispit, poznavanje engleskog
jezika, poznavanje rada na racunaru i najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva u struci.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme



Zajedni¢ki Stab OS BiH, Operativna komanda OS BiH, 4.pjeSadijska brigada, Komanda
brigade, Stab, Odjeljenje za podr§ku komande brigade:

1/05 Vozad

Opis radnih zadataka: Duzi motorno vozilo, brine se o ispravnosti i kompletnosti m/v za koje je
zaduzen; pridrZzava se zakona i propisa o javnom drumskom saobracaju; azurira putne radne liste; Cuva
I odrzava vozilo; vodi ra¢una o kompletnosti i ispravnosti pripadaju¢e opreme i alata; ucestvuje u
periodi¢nom pregledu m/v; uocava neispravnost na m/v i izvjestava pretpostavljenog; postuje propise
i ograniCenja kretanja m/v; pridrzava se postupka u slucaju saobracajne nezgode; vodi rac¢una o
ispravnosti vozila 1 prati stanje na vozilu i1 na vrijeme trazi od pretpostavljenog servis i zamjenu
dijelova koji su dotrajali, te zamjenu ulja u motoru; vodi racuna o licnom izgledu; obavlja i druge
poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, III stepen, (KV-saobrac¢ajnog smjera); polozen vozacki ispit ,,B, ,,C*
i,, E* kategorije; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrSilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Capljina

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Operativna komanda OS BiH, 5.pjeSadijska brigada, Komanda
brigade, Stab, Odjeljenje za podr§ku komande brigade:

1/06 Vozaé

Opis radnih zadataka: Duzi motorno vozilo, brine se o ispravnosti i kompletnosti m/v za koje je
zaduzen; pridrzava se zakona i propisa o javnom drumskom saobracaju; azurira putne radne liste; cuva
1 odrzava vozilo; vodi raCuna o kompletnosti i1 ispravnosti pripadajuce opreme i alata; ucestvuje u
periodi¢nom pregledu m/v; uocava neispravnost na m/v i izvjeStava pretpostavljenog; postuje propise
1 ograni¢enja kretanja m/v; pridrzava se postupka u slucaju saobracajne nezgode; vodi racuna o
ispravnosti vozila 1 prati stanje na vozilu 1 na vrijeme traZi od pretpostavljenog servis i zamjenu
dijelova koji su dotrajali, te zamjenu ulja u motoru; vodi racuna o licnom izgledu; obavlja i1 druge
poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, III stepen, ( KV-saobracajnog smjera); polozen vozacki ispit ,,B*, ,,C*
1,, E* kategorije; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvr$ilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Tuzla

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Operativna komanda OS BiH, Brigada zra¢nih snaga i protuzra¢ne
odbrane, Bataljon za letatku podr$ku, Komandna ¢eta, 1.vod borbene podrske, 3.0djeljenje (za
odrzavanje letiliSta):

1/07 Stolar-radnik za odrzavanje letiliSta

Opis radnih zadataka: Ucestvuje u defektazi drvenih sklopova; zamjena drvenih dijelova u drvenom
sklopu; izmjena i dorada drvenih dijelova u objektima koje duzi jedinica; popravka dijelova drvene
konstrukcije; sanacija drvenih dijelova konstrukcije; ucestvuje u odrzavanju kancelarijskih stolova;
izraduje dijelove po nacrtu za potrebe obuke; popravlja drvene dijelove oruda koja su mehanicki
osteCena; popravlja drveni inventar koji je upotrebom oSteéen ili polomljen; vodi racuna o
kompletnosti alata i pribora; izrada sklopova i dijelova po nacrtu; prilikom rada pridrzava se mjera
zastite na radu; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je
pretpostavljenom.



Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, Il stepen, ( KV-gradevinskog smjera); 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva
na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podr§ku OS BiH, Komanda, Odjeljenje za podriku
komande za podrsSku, Ured za podr§ku komandanta:

1/08 Tehnic¢ki sekretar uj.referent opcih poslova - Referent - specijalist

Opis radnih zadataka: Poslovi spadaju u slozenije poslove sa niZzim stepenom odgovornosti i
ovlastenja; administrativni poslovi; koordinira sa kancelarijom op¢ih poslova po pitanjima prijema
poste za nacelnika (zamjenika nacelnika), kao i prosljedivanje iste nakon signiranja; vodi evidenciju
najava na sluzbeni razgovor kod nacelnika (zamjenika nacelnika); u toku radnog vremena organizira i
pridrzava se protokola aktivnosti nacelnika (zamjenika nacelnika); prilikom sastanka nacelnika
(zamjenika nacCelnika) sa medunarodnim organizacijama asistira mu u prevodenju; svakodnevno je
prisutan na radnom mjestu, biljezZi sve pozive nacelnika (zamjenika nacelnika) i1 izvjeStava ga; obavlja
i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena SSS, IV stepen (druStvenog smjera); 1 (jedna) godina radnog iskustva;
poznavanje rada na ra¢unaru; polozen stru¢ni upravni ispit; znanje jednog od radnih jezika NATO-a.
Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Banja Luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podriku OS BiH, Komanda, Odjeljenje za podriku
komande za podrsku, Ured za podr§ku komandanta:

1/09 Vozaé

Opis radnih zadataka: Duzi motorno vozilo, brine se o ispravnosti i kompletnosti m/v za koje je
zaduZzen; pridrZava se Zakona 1 propisa o javnom drumskom saobracaju; aZurira putne radne liste; Cuva
1 odrZava vozilo; vodi ra¢una o kompletnosti i1 ispravnosti pripadajuce opreme i alata; ucestvuje u
periodicnom pregledu m/v; uocava neispravnost na m/v i izvjeStava pretpostavljenog; postuje propise
1 ograniCenja kretanja m/v; pridrzava se postupka u sluc¢aju saobracajne nezgode; vodi racuna o
ispravnosti vozila i prati stanje na vozilu i na vrijeme traZi od pretpostavljenog servis i zamjenu
dijelova koji su dotrajali, te zamjenu ulja u motoru; vodi racuna o li¢nom izgledu; obavlja 1 druge
poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, V stepen, ( VKV-saobracajnog smjera); polozen vozacki ispit ,,B,
,C“1,, E*“ kategorije; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Banja Luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme



Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podriku OS BiH, Komanda, Odjeljenje za podriku
komande za podrsku, Ured za opce poslove:

1/10 Djelovoda - Referent - specijalist

Opis radnih zadataka: Poslovi spadaju u slozenije poslove sa viSim stepenom odgovornosti i
ovlastenja; administrativni poslovi (rukovanje pecatom i Cuvanje pecata); organizira i formira svu
dokumentaciju po pitanju djelovodstva i1 zavodenje akata i predmeta; vrsi dostavljanje poste na potpis
1 signiranje; rukuje pecatima, kontrolira njihovu upotrebu 1 brine se da su isti stalno pod kontrolom;
pridrzava se svih odredbi preciziranim u Uputstvu o kancelarijskom poslovanju; obavlja i druge
poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom

Posebni uvjeti: ZavrSena SSS, IV stepen (drustvenog smjera); poznavanje rada na raunaru; 1 (jedna)
godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima; polozen stru¢ni upravni ispit; znanje jednog od
radnih jezika NATO-a.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Banja Luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podriku OS BiH, Komanda za upravljanje personalom,
Komanda, Odjeljenje za upravljanje personalom, Odsjek za upravljanje brojnim stanjem:

1/11 Referent za evidenciju i dokumentaciju - Referent - specijalist

Opis radnih zadataka: Poslovi spadaju u sloZene poslove sa vise odgovornosti i ovlastenja: rukovodenje
sa jednostavnim i slozenim poslovima; prima dokumenta namijenjena ulaganju u GEP pripadnika OS
BiH, ista zavodi i dostavlja podoficiru za rukovanje sa personalnim dosjeima radi njihovog ulaganja u
PD; oformljuje evidenciju ulozenih dokumenata u personalne dosjee i odgovoran je za njeno vodenje
1 azurnost; vodi evidencije o koriStenju primljenih akata i druge dokumentacije koja zahtijeva posebne
mere tajnosti u koriStenju, rukovanju 1 unistenju; odgovoran je za sigurnost poslova koje obavlja na
formacijskom mjestu; izvrSava i druge zadatke iz podrucja rukovanja evidencijom i dokumentima koje
mu naredi nacelnik odsjeka; u slu¢aju ukazane potrebe pomaze podoficiru za rukovanje personalnim
dosjeima pri radu sa GEP-om; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad
odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena SSS, IV stepen (druStvenog smjera); poznavanje rada na racunaru; znanje
jednog od radnih jezika NATO-a; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima.
Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvr$ilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Banja Luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme



Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podriku OS BiH, Komanda za obuku i doktrinu, Centar
za obuku u operacijama podrske miru, Komanda, §tab, Logistika S-4:

1/12 Higijenicar

Opis radnih zadataka: Odrzava higijenu prostorija u objektu; ¢is¢enje i urednost zajednickih prostorija;
odrzavanje higijene mokrih ¢vorova u prostorijama i prostoru koje duzi; vodi racuna o dostupnosti
potro$nog sanitarnog materijala u mokrim ¢vorovima; zahtijeva i trazi redovnu popunu sanitarnim
materijalom; ucestvuje sa sanitetskim osobljem u dezinfekciji i deratizaciji prostorija koje duzi; duzi
pribor za rad i pridrzava se mjera zaStite na radu; obavlja i druge poslove po naredenju
pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena osnovna Skola, PKV.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrSilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podriku OS BiH, Komanda logistike, Glavna logisti¢ka
baza, Sanitetska ¢eta, Vod za lije¢enje, 1.odjeljenje za lijeCenje:

1/13 Medicinski tehni¢ar, Referent - specijalist

Opis radnih zadataka: Poslovi spadaju u najsloZenije poslove sa viSe odgovornosti i ovlastenja;
pruzanje medicinskih usluga; obavezna pratnja p/o do civilne zdravstvene ustanove, uz stalan nadzor
i pruzanje neprekidne zdravstvene njege; vodi evidenciju protokola u previjaliStu, pravda utrosak
lijekova i SnMS kroz protokol p/o, uz obavezno mjesecno izvjesStavanje; pomaze u izvlaenju 1
prenosenju pacijenata; pruza prvu pomo¢, kao i mjere za odrzavanje zivota oboljelim ili povrijedenim
osobama prije bolnic¢kog lijeCenja; odrZzava medicinsku i komunikacijsku opremu i obnavlja opremu 1
potrebna materijalna sredstva za pruzanje medicinske pomoci; sanitetsko osiguranje transporta
municije, i takmicenja; vodi brigu o klasi VIII, ¢uvanju, izdavanju i obnavljanju SnMS; obavlja i druge
poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena SSS, IV stepen (zdravstvenog smjera); da ima poloZen strucni ispit za
medicinskog tehnicara; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajednicki Stab OS BiH, Komanda za podr$ku OS BiH, Komanda logistike, 4.bataljon logisti¢ke
podrske, Ceta za snabdjevanje i usluge, Osnovni vod za snabdjevanje i usluge, Odjeljenje klase
Hi:

1/14 Vozac - manipulant

Opis radnih zadataka: Vrsi prevozenje opasnih te¢nih tereta na putevima BiH, poStuju¢i pri tome
pravila i propise definirane Zakonom o drumskom saobracaju na putevima BiH, kao i Pravilnik o
sigurnosti putnog saobracaja koji je propisalo MO BiH i1 OS BiH; vodi racuna o ispravnosti njemu
dodijeljenih materijalnih sredstava, provodeci pri tome mjere tehniCke zastite na radu; pridrzava se
smjernica 1 naredenja pretpostavljenog starjeSine; vr§i osnovno odrzavanje po liniji 1; provodi
mjere tehniCke zastite na radu; provodi posebne mjere sigurnosti putnog saobracaja pritransportu
teCnih tereta; pravilno vodi propisanu prate¢u dokumentaciju dodijeljenog mu sredstva i opreme;
obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.
Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, V stepen, ( VKV-saobrac¢ajnog smjera); polozen vozacki ispit ,,B,
,C“1,, E*“ kategorije; certifikat ADR za prevoz opasnih materija; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na
istim ili sliénim poslovima.



Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)
Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Capljina

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podriku OS BiH, Komanda logistike, 4.bataljon logisti¢ke
podrske, Ceta za transport, Osnovni transportni vod, Odeljenje teskih tereta:

1/15 Vozaé

Opis radnih zadataka: Duzi motorno vozilo, brine se o ispravnosti i kompletnosti m/v za koje je
zaduzen; pridrzava se Zakona i propisa o javnom drumskom saobraéaju na putevima BiH, kao i
Pravilnika o sigurnosti putnog saobracaja koji je propisalo MO BiH i OS BiH; azurira putne radne
liste; ¢uva i odrzava vozilo; vodi ra¢una o kompletnosti i ispravnosti pripadajuce opreme i alata; vrsi
dnevne i periodi¢ne preglede m/v; uo€ava neispravnost na m/v i izvjestava pretpostavljenog; postivanja
propisa i ograni¢enja kretanja m/v; pridrzava se postupka u sluc¢aju saobracajne nezgode; u operacijama
1 obuci priprema vozila za mars, maskira vozilo 1 vr§i dekontaminaciju vozila; vodi raCuna o ispravnosti
vozila i prati stanje na vozilu i na vrijeme trazi od pretpostavljenog servis i zamjenu dijelova koji su
dotrajali, te zamjenu ulja u motoru; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj
rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, V stepen, ( VKV-saobracajnog smjera); poloZzen vozacki ispit ,,B*,
,C*, ,,D“1,, E*“ kategorije; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Capljina

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podr$ku OS BiH, Komanda logistike, 5.bataljon logisti¢ke
podrske, Ceta za transport, Osnovni transportni vod, Odeljenje teskih tereta:

1/16 Vozad

Opis radnih zadataka: Duzi motorno vozilo, brine se 0 ispravnosti i kompletnosti m/v za koje je
zaduZen; pridrzava se Zakona i propisa o javnom drumskom saobracaju na putevima BiH, kao 1
Pravilnika o sigurnosti putnog saobracaja koji je propisalo MO BiH i1 OS BiH; aZurira putne radne
liste; ¢uva 1 odrzava vozilo; vodi racuna o kompletnosti i ispravnosti pripadajuce opreme i alata; vrsi
dnevne i periodi¢ne preglede m/v; uo€ava neispravnost na m/v i izvjestava pretpostavljenog; postivanja
propisa i ogranicenja kretanja m/v; pridrzava se postupka u slucaju saobracajne nezgode; u operacijama
1 obuci priprema vozila za mar$, maskira vozilo 1 vr§i dekontaminaciju vozila; vodi raCuna o ispravnosti
vozila i prati stanje na vozilu 1 na vrijeme trazi od pretpostavljenog servis i zamjenu dijelova koji su
dotrajali, te zamjenu ulja u motoru; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj
rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, V stepen, ( VKV-saobracajnog smjera); poloZen vozacki ispit ,,B,
,C“, D1, E“ kategorije; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Tuzla

Radni odnos: neodredeno vrijeme



Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podriku OS BiH, Komanda logistike, 6.bataljon logisti¢ke
podrske, Ceta za transport, Osnovni transportni vod, Odjeljenje srednjih tereta:

1/17 Mehanicar za gusjenic¢are

Opis radnih zadataka: Prijem, pregled i defektaza gusjeniCara; opravka motornog i hodnog dijela,
bocnog prenosa, transmisionog i dr. dijela gusjeniCara; zamjena 1 ugradnja sklopova i uredaja na
gusjenicaru; obavlja radnje i postupke vezane za promjenu rezima eksploatacije; zamjena motornog
ulja, filtera ulja, goriva i zraka na gusjenicaru; promjena funkcije probnom voznjom na gusjenicaru,
kompletiranje i predaja gusjenicara korisniku; vodi racuna o kompletnosti i ispravnosti alata za rad;
pridrzava se mjera zastite na radu; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad
odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, Il stepen, ( KV-saobracajnog smjera); 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva
na istim ili slicnim poslovima.

Broj izvrSilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Banja Luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajednicki Stab OS BiH, Komanda za podrsku OS BiH, Komanda logistike, 6.bataljon logisti¢ke
podrske, Sanitetska Ceta, Sanitetski vod, 2.0djeljenje:

1/18 Vozad

Opis radnih zadataka: Duzi motorno vozilo, brine se o ispravnosti i kompletnosti m/v za koje je
zaduzen; pridrzava se Zakona i propisa o javnom drumskom saobraéaju na putevima BiH, kao i
Pravilnika o sigurnosti putnog saobracaja koji je propisalo MO BiH i OS BiH; azurira putne radne
liste; ¢uva i odrzava vozilo; vodi ra¢una o kompletnosti i ispravnosti pripadajuc¢e opreme i alata; vrsi
dnevne i periodi¢ne preglede m/v; uo€ava neispravnost na m/v i izvjeStava pretpostavljenog; postivanja
propisa i ograni¢enja kretanja m/v; pridrzava se postupka u slu¢aju saobracajne nezgode; u operacijama
1 obuci priprema vozila za mar$, maskira vozilo 1 vr§i dekontaminaciju vozila; vodi rauna o ispravnosti
vozila i prati stanje na vozilu 1 na vrijeme trazi od pretpostavljenog servis i zamjenu dijelova koji su
dotrajali, te zamjenu ulja u motoru; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj
rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena, SSS, III stepen, ( KV-saobrac¢ajnog smjera); polozen vozacki ispit ,,B, ,,C*
1,,E“ kategorije; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim 1li slicnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvr$ilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Banja Luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podr$ku OS BiH, Komanda logistike, 6.bataljon logisti¢ke
podrske, Sanitetska ¢eta, Ambulanta na vojnoj lokaciji, 3.tim:

1/19 Vozaé

Opis radnih zadataka: DuZzi motorno vozilo, brine se o ispravnosti i kompletnosti m/v za koje je
zaduZen; pridrzava se Zakona i propisa o javnom drumskom saobracaju na putevima BiH, kao 1
Pravilnika o sigurnosti putnog saobrac¢aja koji je propisalo MO BiH i OS BiH; azurira putne radne
liste; ¢uva i odrzava vozilo; vodi racuna o kompletnosti i ispravnosti pripadajuce opreme i alata; vrsi
dnevne i periodi¢ne preglede m/v; uo€ava neispravnost na m/v i izvjestava pretpostavljenog; postivanja
propisa i ograni¢enja kretanja m/v; pridrZava se postupka u sluc¢aju saobracajne nezgode; u operacijama
1 obuci priprema vozila za mars§, maskira vozilo 1 vr§i dekontaminaciju vozila; vodi rauna o ispravnosti
vozila i prati stanje na vozilu i na vrijeme trazi od pretpostavljenog servis i zamjenu dijelova koji su



dotrajali, te zamjenu ulja u motoru; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj
rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, III stepen, ( KV-saobracajnog smjera); polozen vozacki ispit ,,B*, ,,C*
i,,E“ kategorije; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Banja Luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajedni¢ki Stab OS BiH, Komanda za podriku OS BiH, Komanda logistike, 7.bataljon logisti¢ke
podrske, Ceta za snabdjevanje i usluge, Osnovni vod za usluge:

1/20 Kuhar

Opis radnih zadataka: Organizira preuzimanje namirnica za pripremu obroka i prati zavr$nu obradu
namirnica za pripremu jela; organizira i vodi ra¢una da se priprema jela vrsi prema proracunu brojnog
stanja, meniju 1 vaze¢im recepturama za pripremu jela; nadgleda podjelu pripremljenih obroka hrane
u prostoriji za podjelu hrane; organizira i vodi racuna o li¢noj higijeni i zdravlju, kao i o besprijekornoj
higijeni radnog prostora; stara se o postivanju mjera zastite na radu 1 pravilnom rukovanju svim
kuhinjskim masSinama za prethodnu i termi¢ku obradu namirnica; najodgovorniji je za kvalitet hrane
koju pripremaju kuhari i osoblje kojim rukovodi; vodi ra¢una o inventaru koji duZzi i pridrzava se mjera
zaStite na radu; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je
pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, V stepen, ( VKV-ugostiteljskog smjera ); 6 (Sest) mjeseci radnog
iskustva na istim ili slicnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrSilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Laktasi

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajednicki Stab OS BiH, Komanda za podr$ku OS BiH, Komanda logistike, 8.bataljon logisti¢ke
podrske, Ceta za snabdjevanje i usluge, Osnovni vod za snabdjevanje i usluge, Odjeljenje usluga:

1/21 Kuhar

Opis radnih zadataka: Preuzima namirnice za pripremu obroka i vr§i zavr$nu obradu namirnica za
pripremu jela; priprema jelo prema proracunu brojnog stanja, meniju i vaze¢im recepturama za
pripremu jela; dijeli pripremljene obroke hrane na liniji za podjelu hrane; vodi ra¢una o li¢noj higijeni
1 zdravlju, kao 1 o besprijekornoj higijeni svog radnog prostora; posStuje mjere zastite na radu i pravilno
rukuje svim kuhinjskim masinama za prethodnu i1 termic¢ku obradu namirnica; odgovoran je za kvalitet
hrane koju priprema; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran
je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, III stepen, ( KV-ugostiteljskog smjera); 6 (Sest) mjeseci radnog
iskustva na istim ili slicnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme



Zajedni¢ki Stab OS BiH, Operativna komanda OS BiH, Brigada zra¢nih snaga i protuzra¢ne
odbrane, Bataljon za letatku podr§ku, Komandna ¢eta, 1.vod borbene podrske, 3.0djeljenje (za
odrZavanje letiliSta:

1/22 Ornitolog - radnik za odrzavanje letjelista

Opis radnih zadataka: Ornitolog-radnik za odrzavanje letjelista odgovoran je za sve manevarske
povrsine aerodroma; osigurava manevarske povrsine aerodroma a posebno za vrijeme polijetanja
odnosno slijetanja aviona od strane bilo kojih ometaca (ljudskih, zivotinjskih i dr.); provodi mjere
tehnicke zastite na radu; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad
odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena, SSS, III stepen, KV; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim
poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrSilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajednicki Stab OS BiH, Komanda za podrsku OS BiH, Komanda logistike, 8.bataljon logisti¢ke
podrske, Ceta za odrzavanje, Osnovni vod za odrZavanje, Odjeljenje za odrZavanje borbenih
vozila i inZinjerijskih maSina:

1/23 Mehanicar za kupolu

Opis radnih zadataka: Pregled uredaja na kupoli; defektaza uredaja na kupoli; popravka i odrzavanje
uredaja za ru¢no okretanje kupole; popravka 1 odrzavanje uredaja za hidrauli¢no okretanje kupole;
popravka i odrzavanje zracnog kompresora; pregled upravljackog sistema kupole na tenku; opravka
rotativnog kontakta sa rotativnom plo¢om; opravka Tomsonove kutije (hladenje tenka); provjera
napunjenosti sistema ulja; provjera 1 podeSavanje biraca (mjenjaca); pregled 1 popravka sistema za
ubacivanje zraka u kupolu; pregled, opravka i odrzavanje vebastog grijanja; podmazivanje kupole;
odrzavanje kompresora za nabijanje zraka na prsten kupole; odrZzavanje dimnih kutija; vodi racuna o
kompletnosti i ispravnosti alata i instrumenata za rad; obavlja i druge poslove po naredenju
pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, III stepen, ( KV-tehnickog smjera); 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva
na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvr$ilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

Zajednicki Stab OS BiH, Komanda za podr$ku OS BiH, Komanda logistike, 8.bataljon logisti¢ke
podrske, Ceta za infrastrukturu, Osnovni vod za infrastrukturu, radionica:

1/24 Stolar

Opis radnih zadataka: Uc€estvuje u defektazi drvenih sklopova; zamjena drvenih dijelova u drvenom
sklopu; izmjena i dorada drvenih dijelova u objektima koje duzi jedinica; popravka dijelova drvene
konstrukcije; sanacija drvenih dijelova konstrukcije; ucestvuje u odrzavanju kancelarijskih stolova;
izraduje dijelove po nacrtu za potrebe obuke; popravlja drvene dijelove oruda koji su mehanicki
oSteceni; popravlja puknute drvene dijelove od oruda; popravlja osteCeni drveni inventar koji je
upotrebom ostecen ili polomljen; izrada i dorada transportne ambalaze MiMES-a; popravka dijelova
drvene ambalaZe; izraduje drvene elemente za ucvr$¢ivanje elemenata MiMES-a; vodi racuna o
kompletnosti alata i pribora; izraduje sklopove 1 dijelove po nacrtu; prilikom rada pridrzava se mjera
zaStite na radu; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je
pretpostavljenom.



Posebni uvjeti: Zavrsena, SSS, III stepen, ( KV-gradevinskog smjera); 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva
na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)
Broj izvrSilaca: jedan (1)

Mijesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

1. Opéi uvjeti ( propisani ¢lankom 10. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni

glasnik BiH®, br.: 24/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13 i 93/17):

- da ima navrSenih 18 godina Zivota,

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

- da protiv njega nije pokrenut kriviéni postupak za krivi¢no djelo za koje je predvidena kazna zatvora
tri 1 viSe godina,

- da nije obuhvacen odredbama ¢lanka IX, stavak 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

- da je fizi¢ki 1 psihi¢ki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje kod
poslodavca.

2. Posebni uvjeti (propisani su Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji radnih mjesta civilnih osoba
na sluzbi u Oruzanim snagama Bosne i Hercegovine)

Zaposlenici se primaju na neodredeno vrijeme uz obvezan probni rad u trajanju od 6. mjeseci.
- Za provodenje konkursne procedure po ovom javnom oglasu, formirat ¢e se 2 (dvije) Komisije
za izbor:

1. Komisija za izbor za radna mjesta oznacena u tekstu Javnog oglasa brojevima:

1/01, 1/02, 1/08, 1/09, 1/10, 1/11, 1/12, 1/16, 1/19, 1/20, 1/23, 1/24.

2. Komisija za izbor za radna mjesta ozna¢ena u tekstu Javnog oglasa brojevima: 1/03, 1/04,
1/05, 1/06, 1/07, 1/13, 1/14, 1/15, 1/17, 1/18, 1/21, 1/22.

Kandidati koji se Zele prijaviti na viSe radnih mjesta koja su u nadleZnosti jedne Komisije za
izbor dostavljaju jednu prijavu sa potrebnim dokumentima, a ukoliko se Zele prijaviti na vise
radnih mjesta koja su u nadleZnosti razli¢itih komisija dostavljaju odvojene prijave sa
potrebnom dokumentacijom za svaku komisiju za izbor odvojeno, u protivnhom se njihove
prijave ne¢e smatrati urednim.

Potrebni dokumenti:

I Orginali ili ovjerene fotokopije:

1. Fakultetske diplome (nostrificirane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je diploma
steCena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine), za pozicije 1/01, 1/02, 1/03, 1/04/.
Ukoliko kandidat iz odredenog razloga ne posjeduje univerzitetsku diplomu, on moze dostaviti
1 ovjerenu kopiju uvjerenja o diplomiranju koje ne moZe biti starije od roka potrebnog za
izdavanje diplome, odnosno ne moze biti starije od jedne godine. Kandidati uz uvjerenje o
diplomiranju moraju dostaviti i potpisano kratko obrazlozenje — izjavu iz kojeg razloga
dostavljaju uvjerenje, a ne ovjerenu fakultetsku diplomu, te ukoliko diploma nije izdata u
predvidenom roku, kandidati moraju dostaviti potvrdu visokoskolske ustanove da diploma nije
izdata. Za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu studiranja, uz
diplomu se dostavlja i dodatak diplomi, a u skladu s odredbama ¢lana 54. Okvirnog zakona o
visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini;

2. Dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (nostrifikovane diplome, ukoliko $kola nije zavrsena u BiH
ili je ste¢ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine), samo za poziciju 1/05, 1/06,



http://www.ads.gov.ba/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=4162%3Apravilnik-o-karakteru-i-sadraju-javnog-konkursa-nainu-provoenja-intervjua-i-obrascima-za-provoenje-intervju&catid=37%3Aappointments-in-civil-service&Itemid=89&lang=bs#FD
http://hea.gov.ba/Dokumenti/Zakoni-propisi/Archive.aspx?template_id=52&pageIndex=1
http://hea.gov.ba/Dokumenti/Zakoni-propisi/Archive.aspx?template_id=52&pageIndex=1

1/07, 1/08, 1/09, 1/10, 1/11, 1/12, 1/13, 1/14, 1/15, 1/16, 1/17, 1/18, 1/19, 1/20, 1/21, 1/22, 1/23

i 1/24;

Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

Potvrda ili uvjerenje o trazenom radnom iskustvu;

Dokaz o poznavanja stranog jezika, samo za pozicije kojima se trazi u posebnim uvjetima

(Napomena za kandidate da se pod pojmom ,,jedan od radnih jezika NATO-a” smatra

poznavanje engleskog ili francuskog jezika);

Dokaz o0 poznavanju rada na racunaru, samo za pozicije kojima se traZi u posebnim uvjetima;

Uvjerenje od nadleznog suda o nevodenju krivicnog postupka (ne starije od 3 mjeseca);

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

9. Ljekarsko uvjerenje (samo za kandidata koji bude izabran putem Javnog oglasa);

10. Dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu, samo za pozicije u kojima se trazi u posebnim uvjetima

(Zaposlenik koji u vrijeme prijema u radni odnos nema polozen stru¢ni, odnosno stru¢ni upravni

ispit, duzan je taj ispit poloziti najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana prijema u radni odnos);

11. Vozacku dozvolu samo za pozicije 1/05, 1/06, 1/09, 1/14, 1/15, 1/16, 1/17, 1/18 i 1/19;

12. Certifikat ADR samo za poziciju 1/14;

13. Dokaz o posjedovanju iskustva rada u programima i aplikacijama multimedijalnog sadrzaja
samo za poziciju 1/02.

ok w

®© N

II Svojeru¢no potpisan:
1. Popunjen i potpisan prijavni obrazac, (isti se moze preuzeti na web stranici Ministarstva
obrane Bosne i Hercegovine: www.mod.gov.ba.)

Napomena za kandidate:

- Konkursna procedura po ovom Javom oglasu se sprovodi u skladu sa Uputstvom o postupku prijema
Zaposlenika u Ministarstvo obrane Bosne i Hercegovine i civinih osoba na sluzbi u OruZanim snagama
Bosne i Hercegovine, broj:10-02-3-2154-23/19 od 30.12.2019. godine. O mjestu i datumu provjere
znanja kandidati ¢e biti blagovremeno obavijestent;

- Izabrani kandidat je duZan prije potpisivanje ugovora o radu dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio;

- Kandidat koji u vrijeme prijema u radni odnos nema polozen stru¢ni, odnosno stru¢ni upravni ispit,
duzan je taj ispit poloziti najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana prijema u radni odnos u
Ministarstvu obrane BiH;

- Kandidati su duzni dostaviti trazene dokumente javnim oglasom, a dokumenti koji nisu u skladu s
istim nece se uzimati u razmatranje;

- Prije prijema u radni odnos, za kandidate izabrane odlukom ministra odbrane obaviti ¢e se sigurnosne
provjere u skladu sa postupkom za izdavanje dozvole za pristup tajnim podacima odredenog stepena
povjerljivosti, shodno odredbi €l. 30. 1 31. Zakona o zaStiti tajnih podataka (,,Sluzbeni glasnik BiH*,
broj: 54/04 i 12/09), kao i odredbama podzakonskih akata donesenih na osnovu navedenog Zakona;

- U skladu sa ¢lanom 31. Zakona o zastiti tajnih podataka za kandidate za koje se utvrdi sigurnosna
smjetnja nece se izvrSiti postavljenje, odnosno prijem u radni odnos;

- Nacionalna struktura radnih mjesta regulirana je ¢lankom 8. Stavak (9) Zakona o radu u institucijama
BiH i Poglavljem VI Odluke o veli¢ini, strukturi i lokacijama OruZanih snaga BiH,

Priprema dokumentacije:

Skre¢e se paznja kandidatima da su potrebnu dokumentaciju na oglas duzni dostaviti u
skladu Uputstvom o postupku prijema Zaposlenika u Ministarstvo obrane Bosne i Hercegovine i
civinih osoba na sluzbi u Oruzanim snagama Bosne i Hercegovine, broj:10-02-3-2154-23/19 od
30.12.2019. godine, te s tim u vezi, kandidati se upucuju da isti mogu pronaci na sluzbenoj web stranicu
Ministarstva obrane Bosne i Hercegovine www.mod.gov.ba.



Potpisane prijave sa naznaenim pozicijama na koju se aplicira i traZzenu dokumentaciju
dostaviti isklju¢ivo putem postanske sluzbe, preporuc¢eno, na adresu:

Ministarstvo obrane Bosne i Hercegovine,

»Javni oglas za popunu upraznjenih radnih mjesta civilnih osoba na sluzbi u Oruzanim snagama
Bosne i Hercegovine*

71 000 Sarajevo, ul. Hamdije KreSevljakovica, br. 98.

Oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja.

Ispunjavanje uslova utvrdenih ovim Javim oglasom racuna se danom predaje prijave.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove
ovog oglasa, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, nefe se uzimati u
razmatranje.

MINIST AR
DOSTAVITI: Dr. Sifet Podzié¢
- Uredu za odnose s javnos¢u MO BiH
- Sektor za upravljanje personalom
- ala



